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EDITAL N°. 0‘1/2016, DE 25 DE JANEIRO DE 2016
CONCESSAO DE BOLSA — BOLSA ATIVIDADE
PROGRAMA BOLSAS UNIVERSITARIAS — 1° SEMESTRE DE 2016

O Comité Gestor de Bolsas e Descontos, no uso de suas atribui¢fes legais ¢
regulamentares, torna publico o Edital para selegiio de académicos para o Programa
Bolsas Unpiversitarias, conforme dispde a Lei Municipal n° 5.517/2008, 6.230/2013 e
regulamento aprovado pela Reitoria.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital tem como objeto o ingresso dos académicos da Universidade de
Rio Verde — UniRV, no Programa de Bolsas Universitirias, compreendendo as
modalidades de Bolsa Atividade.

1.2 As Bolsas Atividades destinam-se a académicos que realizam ou participam de
alguma das atividades da Universidade de Rio Verde — UniRV.

13 E de responsabilidade exclusiva do académico a obtengdo de todas as
informaces referentes ao processo de sele¢do das Bolsas Universitarias, bem como o
conhecimento da Lei n° 5.517/2008 para Concessdo de Bolsas Universitarias que
dispBe sobre o Programa, disponibilizado no site www.unirv.edubr - bolsas
universitarias.

1.4 A bolsa concedida apenas contemplard as mensalidades do curso, devendo a
primeira parcela de cada semestre (parcelas 1 e 7) correspondente & matricula, ser paga
integralmente pelo académico beneficidrio.

1.5  Caso o académico nio pague a parte da mensalidade devida por ele, o Comité
Gestor de Bolsas e Descontos podera exclui-lo do Programa de Bolsas Universitarias a
partir de sua inadimpléncia, ficando o mesmo obrigado ao pagamento integral das
mensalidades posteriores a sua exclus#o.

1.6 O académico beneficiario das Bolsas Atividade nio poderd receber
qualquer auxilic ou beneficio de outra fonte piblica para custeio de sua
mensalidade, inclusive da prépria Universidade de Rio Verde - UniRYV,
ressalvando o desconto pontualidade.

1.7 O académico beneficiario das Bolsas Atividade que for punido por adverténcia
ou suspensdo deixara de receber o beneficio automaticamente.

1.8 As bolsas concedidas terfio vigéncia para o pr1me1ro semestre de 2016, ficando
sua renovagdo condicionada a analise e deferime?}@ do Comité Gestor de Bolsas e
Descontos. / & - .
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2. DAS VAGAS

2.1 S#o previstas a selegio de 180 (cento e oitenta) bolsistas, com bolsas vigentes para o
primeiro semestre de 2016, a seguir especificadas:

2.1.2 BOLSA ATIVIDADE

DEFINICAO L QUANTIDADE
Bolsa Coral Universitario 25 (vinte e cinco)
Projetos Sociais 15 {quinze)
Bolsa Monitoria 140 (cento e quarenta)
Bolsa Iniciagdo Cientifica 06 (seis)

2.2 A concessio do beneficio nfio podera ultrapassar 80% (oitenta por cento) do valor
da mensalidade.

3. DO PERIODO, LOCAL E REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1 As inscri¢des serfio realizadas por meio de formulério préprio (Formulirie Bolsas
Social/Atividade — 2016), disponivel no site www.unirv.edu.br, campo “Sefor de
Bolsas” devendo os documentos, serem entregues ao Comité Gestor de Bolsas e
Descontos, no Setor de Bolsas da Universidade de Rio Verde — UniRV, no horério das
08 as 11h; das 13 as 17h e das 19 as 22h.

3.2 As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo de 15/02/2016 a 22/02/2016.

3.3 O académico candidato a Bolsa Social ¢ & Bolsa Atividade devera atender aos
seguintes requisitos de inscri¢do:

a) estar regularmente matriculado em um dos cursos de graduagio da Universidade
de Rio Verde - UniRV e ter sido admitido através de concurso vestibular;

b) nfo possuir diploma de curso superior e nem estar matriculado em outro curso
de ensino superior;

¢) ser economicamente carente, conforme critérios definidos pelo Comité Gestor de
Bolsas e Descontos;

d) apresentar toda a documentacio exigida no for




¢) ndo receber qualquer auxilio ou beneficio de outra fonte piublica para o
custeio de sua mensalidade, inclusive da prépria Universidade de Rio Verde
— UniRYV, ressalvado o desconto pontualidade;

f) nfo ter sido desligado anteriormente do Programa de Bolsa a que concorre,
devido ao descumprimento das exigéncias minimas ou por fraude;

¢) nfo possuir débitos perante Universidade de Rio Verde — UniRV;

h) apresentar compatibilidade de horario para desenvolvimentos das atividades.

4. DOS DOCUMENTOS PARA A INSCRICAO

4.1 O candidato, no ato da inscri¢éio, deverd apresentar a seguinte documentagéo:

a) fotocopia: Carteira de Identidade, CPF, comprovante de matricula;

b) carteira de Identidade, CPF, de todas as pessoas que residem na casa do
académico, em caso de menor que ndo possui carteira de identidade, apresentar
copia da certiddo de nascimento;

c) comprovante de enderego;

d) certiddo de 6bito se houver morte de pai, mée ou conjuge;

e) certiddo de separagdo dos pais ou do requerente;

f) atestado médico, se houver doencga grave na familia;

g) comprovante de renda de todos que contribuem com a renda familiar;

4.2 Nio ser4 aceita a enfrega condicional de documentos, bem como, apds a entrega
destes, retirar ou encaminhar documentacdo complementar.

5. DA SELECAO BOLSA ATIVIDADE

5.1 O processo seletivo para concessdo da Bolsa Atividade serd realizado pela
Coordenadoria de Bolsas.

5.2 O processo seletivo para concessio da Bolsa Atividade se dara através de:

I.  Anslise dos documentos previstos para selegdo do programa, inscrigdes com
documentacdo incompleta ndo serfo analisadas;
IT.  Nivel de caréncia socioecondmica do candidato;
NI, Compatibilidade de horario;
IV.  Habilidades e interesse apresentados pelo candidato;
V.  Entrevista com o responsavel pelo desenvolvimento das atividades;

5.3 Para selegdo do académico inscrito no Programa Bolsa Atividade serd observada a
admissdo que ocorrera apds o mesmo ser submetido a Processo Seletivo pela
Coordenadoria de Bolsas, a qual enviard o resultadofﬁxal“a homologacdo pelo Comité
Gestor de Bolsas e Descontos, que autorizard o bene@lcgif
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6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1 O resultado da selecdo do Programa de Bolsas sera divulgado pelo Comité Gestor de
Bolsas e Descontos, nos murais da Universidade de Rio Verde — UniRV e em seu
endereco eletrénico: www,unirv.edu.br, no dia 26/02/2016.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A duragiio do beneficio de que trata esse Edital serd de 01 (um) semestre letivo,
podendo ser renovado por igual periodo ou intetrompido, caso esteja em desacordo com
0S requisitos necessarios.

7.2 O académico reprovado por insuficiéncia de presenga ou média ou que deixar de
cumprir algum dos requisitos exigidos no poderd renovar o beneficio.

7.3 O académico que ndio cumprir a contrapartida prevista na Lei 5.517/2008 ndo podera
renovar o beneficio.

7.4 Fica vedada a transferéncia das bolsas previstas neste Edital para outros integrantes
do grupo familiar do beneficiario que frequente essa unidade de ensino.

7.5 Na ocorréncia de falsa declaracio ou na constatagdio de fraude para obtencio da
bolsa, o agente do ilicito praticado poderd sofrer as sang¢des previstas na legislagio
brasileira aplicavel ao caso, além de ser automaticamente excluido do programa.

7.6 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a divulgacio de todos os
atos, Editais Complementares e comunicados referentes a este Edital, seja na Unidade
de vinculagiio do projeto ou através do site da Universidade de Rio Verde — UniRV.

7.7 Todos os formuldrios para o processo de inscrigdo dos candidatos estardio
disponibilizados no endereco eletrénico: www.unirv.edu.br.

7.8 O Numero de vagas de bolsas e respectivos valores poderdo ser remanejados entre
as categorias, a critério do Comité Gestor de Bolsas e Descontos, desde que seja
verificado o ndo preenchimento do quantitativo de candidatos nas referidas categorias.
7.9 Todos os candidatos, mesmo aqueles que j& foram monitores na Universidade de
Rio Verde terfio de se inscrever neste novo processo seletivo.

7.10 Os candidatos aprovados poderfio ser convocados imediatamente ou durante a
vigéneia do edital — primeiro semestre de 2016.

7.11 Os casos omissos a este Edital serdo dirimidos pelo Comité Gestor de Bolsas ¢
Descontos.
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Rio Verde, Estado de Goids, 25 de jafieiro de 2016,
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Flavina das Gracas Costa
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Prof, Roberto Laure Tambasco Jiinior
Membro do Comité Gestif)‘r de Bolsas ¢ Descontos

Membro de Comité Geéﬁpr de Bolsas e Descontos
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